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Тел. 30-65-89                    e-mail: vg@sandy.ru            пр.Гагарина 4, офис 6        www.pplus.ru                   Тел. 97-41-83
Авторские семинары-практикумы на основе курса МВА:
«Практикум по решению текущих  задач реального менеджмента»
В основе семинаров лежат деловые игры и тренинги курсовы, читаемых автором в Президентской программе подготовки управленческих кадров   и   Программе  МВА  -  Master of Business Administration.
Предназначены: для руководителей среднего и высшего звена, специалистов служб маркетинга, развития и управления персоналом, резерва на замещение должностей руководителей высшего уровня. 

Цели практикумов: 

1.Освоение алгоритмов решения и создания «собственных» инструментов менеджмента на конкретных примерах из реальной «жизни» нижегородского бизнеса (кейс-стади). 

2.Развитие навыков практического применения полученных знаний в текущей оперативной работе слушателей в своих компаниях. Анализ «чужих» ошибок практического бизнеса.

Ожидаемые результаты: 

Овладение слушателями: 

· алгоритмами и практическими навыками решения оперативных задач управления, 

· применение слушателями освоенных методов менеджмента в практической деятельности в «своей» компании,

Ориентирован на немедленное применение в Вашей практической деятельности. 

Основные содержательные блоки практической части: 

1. Деловая игра «Выбор оптимальных методов управления («прямое управление», «подготовка» «поддержка», делегирование). 12 типовых ситуаций.
2. Практикум «Мотивация персонала». Выбор систем оплаты труда и инструментов нематериальной мотивации для конкретного бизнеса.
3. Деловая игра «Управление деловым совещанием» .Подготовка разных типов совещаний («оперативки», заседания рабочих и проектных групп, экстренные и др.), состав участников, регламент, организация обсуждения, принятие решений, контроль исполнения решений и т.п.
4. Практикум «Разработка блок-схем реальных бизнес-процессов компании»,  «Установление оптимальных линий коммуникаций для потоков деятельности и информации»
5. Деловая игра «Отбор, оценка, прием, аттестация и распределение персонала» Разработка фирменных технологий адаптированных к реальным условиям ведения бизнеса.
6. Деловая игра «Разработка Блок-схемы структурного подразделения» 
7. Деловая игра «Уточнение истинных потребностей и ценностей внешних и «внутренних» потребителей». Конкретные примеры из «жизни» бизнеса.
8. Практикум «Определение единиц измерения и способов количественных оценок результативности деятельности подразделения и/или сотрудника (от вспомогательного персонала до ген. директора)» 
Автор и Ведущий семинара: Паршков Вячеслав Григорьевич – бизнес-консультант, специалист в области технологии управления, включая стратегическое планирование, управление персоналом, маркетинг и PR, канд.физ.-мат.наук, доцент

Краткая справка о ведущем семинара:

Председатель Академического совета Президентского бизнес-клуба, Председатель стратегического комитета НГПК, Член Российской Ассоциации консультантов по экономике и управлению (АКЭУ), Член Ассоциации консультантов по управлению и организационному развитию (АКУОР), имеет сертификат Европейской Ассоциации консультантов по организации производства (FEACO ) о присвоении квалификации «Консультант по экономике и управлению», имеет знак «Изобретатель СССР».
13 лет управления практическим бизнесом. С 1991 года выполнил более 30 успешных проектов по оптимизации деятельности предприятий в 14 отраслях бизнеса. Имеет более 80 опубликованных работ, включая 8 авторских свидетельств, в том числе 38 по вопросам менеджмента и маркетинга. 17 лет опыта практического преподавания в Вузах и деловых организациях. 
Льготная стоимость участия в семинаре: 980 рублей (без раздаточного материала)
ЗАЯВКИ НА УЧАСТИЕ ПРИНИМАЮТСЯ: 
по тел.:   30-65-89,           97-41-83         по e-mail: vg@sandy.ru    vip-kadry@pplus.ru   
Подробности на сайте: www.pplus.ru         Контактное лицо: Татьяна Марцышина.
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